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1. L’analisi congiunturale del secondo trimestre 2014 

 

 

 
Il secondo trimestre del 2014 mostra un discreto rafforzamento numerico del 
sistema imprenditoriale perugino; le iscrizioni sono state, infatti, pari a 1.028 
unità, quasi il 13% in più delle cessazioni “non di ufficio”1. Questo incremento 
riduce lo squilibrio negativo tra iscrizioni e cessazioni, che si era determinato nel 
precedente trimestre, portando il saldo del primo semestre 2014 a -180 unità. 

Rispetto al secondo trimestre dello scorso anno, l’andamento della nati-mortalità 
delle imprese è però sfavorevole: infatti, le iscrizioni diminuiscono del 3,2%, 
mentre le cessazioni aumentano fortemente (di oltre il 64%) (vedi grafico 1). Su 
base semestrale, la situazione è per altro migliore, considerato che rispetto al 
primo semestre del 2013, le iscrizioni aumentano di oltre il 6% e le cessazioni 
crescono di quasi l’11%. 
 
GRAFICO 1. DINAMICA ISCRIZIONI E CESSAZIONI PER FORMA GIURIDICA - VARIAZIONE% 2° 
TRIMESTRE 2014 RISPETTO ALLO STESSO TRIMESTRE ANNO PRECEDENTE 

 

 

Nonostante l’incremento del numero di imprese registrate, il totale degli addetti 
delle imprese perugine registra una caduta consistente che arriva a quasi il 3%, 
poco meno del doppio di quella osservata a livello nazionale (-1,6%). 

L’andamento delle iscrizione e delle cessazioni (non d’ufficio) è molto diverso in 
relazione alla forma societaria. Con riferimento al secondo trimestre 2014, tra le 
società di capitali, le iscrizioni sono oltre cinque volte le cessazioni; anche per le 

                                            
1 Si ricorda che le cessazioni “non di ufficio” registrano il reale fenomeno economico della 
“morte” dell’impresa. 



società di persone e le “altre forme” societarie, il saldo è decisamente positivo, 
ma proporzionalmente più limitato. Nel caso delle imprese individuali, le 
cessazioni risultano invece più numerose delle iscrizioni. Va rilevato comunque 
che le iscrizioni di imprese individuali sono oltre due volte e mezzo quelle di 
società di capitali. 

Rispetto al secondo trimestre del 2013, rimane invariato il numero di imprese 
entrate in scioglimento e liquidazione. Aumenta invece di quasi l’82% il numero 
dei fallimenti e delle altre procedure concorsuali. 

 

 

1.1. L’andamento delle iscrizioni nei diversi comparti produttivi 

Le iscrizioni sono prevalentemente concentrate nel Commercio (quasi il 30% 
delle nuove iscritte “classificate”); seguono le Costruzioni con il 14,5%, 
l’Agricoltura e i Servizi alle imprese con valori intorno al 12-13%. 

Rispetto al secondo trimestre 2013, le iscrizioni aumentano nel Turismo (+7,5%) 
e in Servizi alle imprese (+5,3%); diminuiscono in modo significativo nel 
Manifatturiero (-20%), in Agricoltura (-17%) e Commercio (-16%) (vedi grafico 
2). Su base semestrale, l’Agricoltura mostra la contrazione più significativa 
(quasi del 10%); mentre le Costruzioni vedono aumentare le iscrizioni di oltre il 
12% e il Turismo del 4,5%. Significativo anche l’incremento di quasi il 30% in 
Trasporti e spedizioni, ma partendo da un valore assoluto modesto. 
 
GRAFICO 2. DINAMICA ISCRIZIONI PER ATTIVITÀ ECONOMICA - VARIAZIONE % 2°TRIMESTRE 
2014 RISPETTO ALLO STESSO TRIMESTRE ANNO PRECEDENTE 

 

 

 



 

 

1.2. L’andamento delle cessazioni nei diversi comparti produttivi 

Il Commercio accentra la parte prevalente delle cessazioni “non d’ufficio” 
osservate nel trimestre in analisi (30% del totale delle cessate “classificate”); 
segue l’Agricoltura (23%) e le Costruzioni (15%). 

Rispetto al secondo trimestre 2013, le cessazioni diminuiscono solo in Trasporti e 
spedizioni; aumentano in modo molto forte in Agricoltura (+148%), Commercio 
e Turismo (rispettivamente +105% e +102%). Queste tendenze permangono, 
ma con valori meno accentuati, anche se si fa riferimento ai dati semestrale; 
rispetto al primo semestre 2013, le cessazioni aumentano in Agricoltura del 41%, 
nel Turismo del 28% e nel Commercio del 18%. Diminuiscono in Trasporti e 
spedizioni del 13%. 

 

 

1.3. Iscrizioni di imprese “femminili”, “giovanili” e “straniere” 

Nel secondo trimestre 2014, le nuove iscritte “femminili” sono il 30% del totale; 
quelle “giovanili” arrivano al 32%; le “straniere” si fermano, invece, poco al di 
sotto del 17%. La proporzione delle nuove iscritte “straniere” è piuttosto elevata 
rispetto alla media nazionale. 

Rispetto al secondo trimestre 2013, le nuove iscritte sia “femminili” che 
“giovanili” risultano in calo; rispettivamente del 4,3% e del 6,7%. Quelle 
“straniere” sono invece in crescita di poco più del 4% (vedi grafico 3). Nel primo 
semestre 2014, invece, tutte le tre tipologie di impresa sono in aumento; le 
“straniere” in modo particolare, con una crescita del 18%. 
 
GRAFICO 3. ISCRIZIONI IMPRESE FEMMINILI, GIOVANILI E STRANIERE PER TERRITORIO - 

VARIAZIONE % 2° TRIMESTRE 2014 RISPETTO ALLO STESSO TRIMESTRE ANNO PRECEDENTE. 

 

 



Le nuove iscritte “femminili” si distribuiscono in modo prevalente nel Commercio 
(31% delle imprese classificate); seguono l’Agricoltura e il Turismo con valori 
attorno al 15%. Arriva al 34% la quota di nuove iscritte nel Commercio, nel caso 
di quelle “giovanili”; seguono poi le Costruzioni con circa il 17% e il Turismo con 
il 13%. Nel caso delle nuove iscritte “straniere”, il Commercio arriva ad assorbire 
il 39% del totale, seguito dalle Costruzioni (quasi il 30%). 

 

 

1.4. Scioglimenti, liquidazioni e procedure concorsuali 

Le imprese che hanno avviato le procedure di scioglimento e liquidazione 
arrivano a circa il 18% delle nuove iscritte, e risultano stabili come numero 
rispetto al secondo trimestre del 2013. 

Il 25% circa degli scioglimenti e liquidazioni riguarda le imprese del Commercio; 
sono intorno al 22% del totale i casi riscontrati nei Servizi alle imprese; 
relativamente numerosi anche i casi nel Turismo, Costruzioni e Manifatturiero. 
Rispetto al secondo trimestre 2013, crescono considerevolmente gli scioglimenti 
e le liquidazioni nell’Agricoltura (+450%) e nel Commercio (+41,4%), mentre 
diminuiscono nel Manifatturiero (-41%) e nelle Assicurazioni e credito (-50%, ma 
partendo da valori assoluti molto bassi) (vedi grafico 4). 
 
Grafico 4. Scioglimenti e liquidazioni per settore economico - Variazione% 2° trimestre 
2014 rispetto allo stesso trimestre anno precedente.  

 

 

Nel secondo trimestre 2014, i fallimenti sono in forte aumento (dell’86% rispetto 
allo stesso trimestre dello scorso anno), e in misura maggiore di quanto 
osservato a livello nazionale (+15,5%). Anche i concordati e le altre procedure 
concorsuali aumentano notevolmente, pur rimanendo a livello di poche unità. 



 

 

Il 72% dei fallimenti si concentra in maniera abbastanza equidistribuita nel 
Commercio, Costruzioni e Manifatturiero; abbastanza numerosi sono anche i casi 
osservati nei Servizi alle imprese. Rispetto al secondo trimestre del 2013, i 
fallimenti diminuiscono solo nel Turismo (-66,7%), mentre aumentano 
considerevolmente negli altri settori produttivi (vedi grafico 5) 
 
GRAFICO 5. FALLIMENTI PER SETTORE ECONOMICO - VARIAZIONE% 2° TRIMESTRE 2014 
RISPETTO ALLO STESSO TRIMESTRE ANNO PRECEDENTE. 

 

 

 

1.5. Apertura e chiusura delle unità locali 

In termini di “unità locali” attive, il sistema produttivo perugino mostra un 
discreto rafforzamento. Nel secondo trimestre 2014, le unità locali aperte sono 
state 441, quasi un terzo in più delle chiusure. Questo dinamismo è vicino a 
quello osservato a livello nazionale, dove le aperture sono più numerose delle 
chiusure di quasi il 40%. 

Rispetto alle unità locali, è notevole la capacità del territorio della provincia di 
Perugia di attrarre attività da altri contesti geografici; il 25% delle unità locali 
aperte nella provincia appartiene, infatti, a imprese non umbre. 

Le unità locali attive delle imprese perugine si rafforzano; nel trimestre 
considerato, le aperture sono il 30% in più delle chiusure. Non è elevatissima la 
proiezione extraregionale, almeno per quanto riguarda le unità locali; solo il 15% 
di queste è, infatti, avviata al di fuori dell’Umbria. 

 

 

 



1.6. La variazione degli addetti nelle imprese co-presenti 

È stato considerato un sottoinsieme di 40.879 imprese perugine co-presenti sia 
nel primo trimestre 2014 che nello stesso trimestre dell’anno precedente. 

Rispetto allo scorso anno, queste imprese hanno subito un’elevata contrazione 
dell’occupazione, arrivata al 2,9%: quasi due volte e mezzo quella osservata a 
livello nazionale (-1,2%, su un campione di circa 3,4 milioni di imprese).  

La contrazione dell’occupazione è particolarmente accentuata tra le imprese del 
Turismo (-8,4%), Trasporti e spedizioni (-6,6%) e Costruzioni (-5,3%). 
L’Agricoltura realizza un significativo risultato in controtendenza, con un aumento 
del 3,7%. 

Il calo occupazionale riguarda soprattutto le “micro” aziende (fino a 9 addetti), 
tra le quali arriva addirittura al 5,5%; risulta relativamente limitato (-2,6%) nel 
caso delle “grandi”, oltre 249 addetti; le piccole, da 10 a 49 addetti, registrano 
un’occupazione praticamente stabile (-0,1%), mentre le “medie”, da 50 a 249 
addetti, sono in controtendenza positiva con un aumento del 2,3% (vedi grafico 
6). 
 
GRAFICO 6. VARIAZIONE ADDETTI SU IMPRESE COMPRESENTI PER CLASSE DIMENSIONALE - 
VALORI% 2° TRIMESTRE 2014 RISPETTO ALLO STESSO TRIMESTRE ANNO PRECEDENTE. 

 

 



 

 

2. Le Start-up innovative a Perugia: la situazione al 30 giugno 2014 

 

Al 30 giugno 2014 sono attive 12 start up “innovative” (d’ora in poi “SUI”), pari 
al 46% del totale delle SUI presenti in Umbria alla stessa data.  

A livello nazionale, in provincia di Perugia si registra una presenza molto debole: 
l’aggregato delle SUI perugine rappresenta, infatti, appena lo 0,5% del totale 
nazionale ed è pari al 4% di quello della prima provincia italiana (Milano).  

Due terzi delle SUI perugine sono nel comparto “Servizi alle imprese”; il 
rimanente terzo nel Manifatturiero. 

Il 17% circa delle SUI perugine ha natura di impresa “giovanile”; l’8% circa sono 
di tipo “femminile”; non si registrano, invece, SUI “straniere”. La proporzione di 
SUI “femminili” è decisamente inferiore a quella osservata a livello sia regionale 
che nazionale; nel caso delle SUI “giovanili”, il risultato nella provincia di Perugia 
è leggermente superiore a quello regionale ma inferiore a quello nazionale. 

Le SUI perugine hanno una dimensione media nettamente superiore a quella 
osservata a livello regionale e, invece, inferiore a quella nazionale. Il loro valore 
medio della produzione si attesta, infatti, su €100,7mila rispetto ai €41,5 mila 
dell’aggregato delle SUI umbre e €121 mila di quello nazionale. In modo 
analogo, l’attivo medio investito è per le SUI perugine pari a €130,2, mentre per 
quelle umbre arriva a €64 mila; il valore nazionale è invece pari a €228 mila 

La proporzione di immobilizzazioni sul totale dell’attivo è in linea con il valore 
regionale e inferiore a quello nazionale, risultando pari al 24,6% rispetto al 
24,5% dell’Umbria e al 31% dell’Italia. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allegato statistico 
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