
 
 

 
 

 
 
 
 

IL CONTO ANNUALE 2013 
(Rilevazione prevista dal titolo V del d.lgs. n. 165/2001) 

Trento, 8 aprile 2014 

 
Da alcuni anni le Amministrazioni pubbliche sono sottoposte a 

crescenti pressioni che si sviluppano lungo due direttrici principali – quella 
della trasparenza e quella del controllo e del contenimento dei costi – che 
convergono nella necessità di rendere disponibili una serie talvolta 
disomogenea di informazioni, soprattutto se legate al personale.  
Del resto, i progetti di riforma e le manovre di finanza pubblica posti in essere 
dai vari livelli di governo possono dispiegare efficacemente la loro azione solo 
se fondate su una solida base dati quantitativa che risulti qualitativamente 
attendibile. 
Il conto annuale cerca di rispondere a queste esigenze rendendo disponibili i 
dati di dettaglio che vengono comunicati dalle Amministrazioni; ha però 
bisogno di una costante manutenzione del catalogo delle informazioni raccolte 
e dell’affinamento dei controlli tesi ad assicurarne un adeguato livello 
qualitativo. 
Durante la giornata saranno illustrate le corrette modalità di compilazione 
delle tabelle, evidenziando gli errori che più frequentemente sono stati 
commessi nelle precedenti rilevazioni, il sistema dei controlli e le novità del 
conto annuale 2013. 
 
Relatori: 

 dott. Francesco Lofaro (RTS Trento) 
 dott. Giovanni Crescenzi (MEF) 
 Manuela Cumerlotti e Roberto Sciandra (Servizio Statistica PAT) 

 
 
 
 
Partecipazione gratuita: è gradita la prenotazione 

Modulo di iscrizione allegato 
 
 

IL PROGRAMMA 

 Introduzione ai lavori 
 L’occupazione pubblica nella provincia di Trento: evoluzione dei 

concetti di settore pubblico allargato, pubblica amministrazione e 
settori extra PA con riferimento alle rilevazioni del personale 

 Finalità ed utilizzi delle rilevazioni sul personale effettuate dalla 
Ragioneria Generale dello Stato: il conto annuale, la relazione allegata e 
il monitoraggio trimestrale 

 Le modalità di comunicazione dei dati: 
o le maschere web 
o il kit excel 

 La verifica dei dati inseriti in SICO: 
o gli errori più frequenti 
o gli strumenti a disposizione degli enti 

 Le novità sul conto annuale 2013: 
o le modifiche alla scheda informativa 1A e alla modalità di 

rilevazione delle convenzioni 
o gli aggiornamenti delle causali di cessazione (tabella 5) e 

assunzione (tabella 6) 
o le modifiche alla squadratura 3 per gli enti tenuti alla 

compilazione della tabella 10 e la sua introduzione per gli enti 
non tenuti alla compilazione di questa tabella 

o la tabella di riepilogo delle partecipate e la sua modalità di 
alimentazione 

o la modifica dell’incongruenza 4 per il controllo dell’irap 
commerciale 

o le altre modifiche agli algoritmi di controllo: l’incongruenza 7 
sulle assenze 

 La rilevazione della contrattazione integrativa: dalla squadratura 5 alla 
incongruenza 9 

 Conclusione lavori 


